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НЕТІШИНСЬКА МІСЬКА РАДА

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ПОСТІЙНА КОМІСІЯ НЕТІШИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

VIII СКЛИКАННЯ З ПИТАНЬ ГУМАНІТАРНОЇ СФЕРИ, РЕГЛАМЕНТУ,

ДЕПУТАТСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ, ЗАКОННОСТІ, ПРАВОПОРЯДКУ, АНТИКОРУПЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

ПРОТОКОЛ

засідання постійної комісії Нетішинської міської ради VІІІ скликання

з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності

 

від 08 лютого 2023 року № 25

 

На засіданні постійної комісії присутні:

 

1.Ольга Бобіна                
- голова постійної комісії Нетішинської міської ради VІІІ скликання  з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності

2.Вікторія Гаврилюк      
- заступник голови постійної комісії Нетішинської міської ради   VІІІ скликання з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності 

3.Валентина Щукла 

- секретар постійної комісії Нетішинської 
міської ради VІІІ скликання з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності

4.Таміла Соболик               
- член постійної комісії Нетішинської міської ради VІІІ скликання з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності

5.Олена Матросова           
- член постійної комісії Нетішинської міської ради VІІІ скликання з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності

 

 

Запрошені та присутні на засіданні постійної комісії:

 

1.Марія Власюк, директор КП НМР «Комфорт».

2.Микола Яцюк, директор Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області.

3.Надія Конончук, директор Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області.

4.Зоя Машук, директор Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області.

5.Олена Груша, директор Старокривинського ліцею № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області.

6.Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

7.Іван Романюк, секретар міської ради.

8.Іван Михасик, начальник управління культури виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

9.Катерина Янович, депутат Нетішинської міської ради VIII скликання.

10.Ірина Міщенко, головний спеціаліст відділу з питань сприяння діяльності депутатів міської ради апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради.

 

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка оголосила список депутатів, керівників закладів загальної середньої освіти та працівників виконавчого комітету Нетішинської міської ради, присутніх на засіданні постійної комісії. 

Повідомила інформацію про те, що Олександр Степанюк, член постійної комісії, буде відсутній на засіданні постійної комісії, а Валентина Щукла, член постійної комісії, повідомила, що запізниться на засідання постійної комісії. 

Зазначила, щодо кількості присутніх депутатів на комісії, кворум є і, відповідно, постійна комісія є правомочною і може проводити засідання та приймати рішення. Запитала про те, які будуть пропозиції щодо порядку денного постійної комісії Нетішинської міської ради VІІІ скликання з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності.

Пропозицій не надійшло.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, запропонувала провести голосування за підтримання пропозиції щодо початку роботи комісії.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


- 4 (чотири) 

Проти

- немає

Утримались
- немає

Пропозиція підтримана.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до порядку денного засідання постійної комісії. Пропозицій не надійшло. Голова комісії запропонувала провести голосування за затвердження порядку денного за основу та у цілому.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


- 4 (чотири) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ: 
Затвердити порядок денний засідання постійної комісії Нетішинської міської ради VIII скликання з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності за основу та у цілому.

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

 

1)
2.Про виконання плану роботи Нетішинської міської ради  VІІІ скликання за друге півріччя 2022 року та план роботи Нетішинської міської ради VІІІ скликання на перше півріччя 2023 року.

ДОПОВІДАЄ:
Іван Романюк, секретар міської ради

РОЗРОБНИК:
Відділ з питань сприяння діяльності депутатів міської ради апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради

2)
3.Про звернення Нетішинської міської ради VIІI скликання до Президента України щодо повернення до Верховної Ради України з пропозиціями (накладення вето) проєкту Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо реформування сфери містобудівної діяльності» (№ 5655 від 11.06.2021).

ДОПОВІДАЄ:
Олександр Степанюк, голова депутатської фракції  «ПП 
«Європейська Солідарність» у Нетішинській міській раді
РОЗРОБНИК:
Олександр Степанюк, голова депутатської фракції  «ПП 
«Європейська Солідарність» у Нетішинській міській раді
3)
4.Про внесення змін до рішення сімдесят другої (позачергової) сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 14 травня 2020 року                   № 72/4604 «Про формування та затвердження списку присяжних Нетішинського міського суду Хмельницької області».

ДОПОВІДАЄ:
Оксана Латишева, заступник міського голови

РОЗРОБНИК:
Відділ правового забезпечення апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради

4)
5.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2028 роки.

ДОПОВІДАЮТЬ:
Василь Мисько, заступник міського голови

Таміла Соболик, директор Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

РОЗРОБНИК:
Нетішинський ліцей № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

5)
6.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2027 роки.

ДОПОВІДАЮТЬ:
Василь Мисько, заступник міського голови

Микола Яцюк, директор Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

РОЗРОБНИК:
Нетішинський ліцей № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

6)
7.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради  Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки.

ДОПОВІДАЮТЬ:
Василь Мисько, заступник міського голови

Надія Конончук, директор Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

РОЗРОБНИК:
Нетішинський ліцей № 3 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

7)
8.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки.

ДОПОВІДАЮТЬ:
Василь Мисько, заступник міського голови

Зоя Машук, директор Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

РОЗРОБНИК:
Нетішинський ліцей № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

8)
9.Про Стратегію розвитку Старокривинського ліцею № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки.

ДОПОВІДАЮТЬ:
Василь Мисько, заступник міського голови

Олена Груша, директор Старокривинського ліцею                  № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

РОЗРОБНИК:
Старокривинський ліцей № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області

9)
10.Про виконання програми розвитку культури Нетішинської міської територіальної громади на 2020-2022 роки.

ДОПОВІДАЄ:

Василь Мисько, заступник міського голови

РОЗРОБНИК:
Управління культури виконавчого комітету Нетішинської міської ради

10)
11.Про виконання у 2021 році Комплексної програми профілактики правопорушень та боротьби зі  злочинністю на території обслуговування відділу поліцейської діяльності №1 Шепетівського районного управління поліції Головного управління поліції  в  Хмельницькій області на 2021-2025 роки.

ДОПОВІДАЄ:

Оксана Латишева, заступник міського голови

РОЗРОБНИКИ:
Відділ поліцейської діяльності № 1Шепетівського РУП ГУНП в Хмельницькій області, відділ технічної служби апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради

11)
12.Про внесення змін до рішення тридцять другої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання від 23 грудня 2022 року                    № 32/1580 «Про програму заходів національного спротиву Нетішинської міської територіальної громади на 2023 рік».

ДОПОВІДАЄ:

Олена Хоменко, перший заступник міського голови

РОЗРОБНИК:
Відділ цивільного захисту населення виконавчого комітету Нетішинської міської ради

12)
13.Про внесення змін до рішення четвертої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання від 23 грудня 2020 року № 4/183 «Про комплексну програму розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2021-2024 роки».

ДОПОВІДАЄ:

Василь Мисько, заступник міського голови

РОЗРОБНИК:
Відділ молоді та спорту виконавчого комітету Нетішинської міської ради

13)
14.Про Програму розвитку освіти Нетішинської міської територіальної громади на 2023 рік.

ДОПОВІДАЄ:

Василь Мисько, заступник міського голови

РОЗРОБНИК:
Управління освіти виконавчого комітету Нетішинської міської ради

14)
15.Про програму розвитку культури Нетішинської міської територіальної громади на 2023-2025 роки.

ДОПОВІДАЄ:

Василь Мисько, заступник міського голови

РОЗРОБНИК:
Управління культури виконавчого комітету Нетішинської міської ради

 

1

 

2.Про виконання плану роботи Нетішинської міської ради                     VІІІ скликання за друге півріччя 2022 року та план роботи Нетішинської міської ради VІІІ скликання на перше півріччя 2023 року. 

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії Нетішинської, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.

ВИСТУПИЛИ:

Таміла Соболик, член постійної комісії, яка запропонувала підтримати означений проєкт рішення міської ради.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 4 (чотири)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 

 

До зали, де відбувалось засідання постійної комісії прибула секретар постійної комісії Валентина Щукла. 

 

2

 

3.Про звернення Нетішинської міської ради VIІI скликання до Президента України щодо повернення до Верховної Ради України з пропозиціями (накладення вето) проєкту Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо реформування сфери містобудівної діяльності» (№ 5655 від 11.06.2021).

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.

ВИСТУПИЛИ:

Олена Матросова, член постійної комісії, яка повідомила, що вона спілкувалася щойно із депутатом міської ради Олександром Степанюком і з’ясувала, що він не буде пропонувати знімати це питання із розгляду, не зважаючи на те, що цей закон уже підписаний.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– немає  

Проти 

– немає

Утримались
– 5 (п’ять)


Пропозиція не підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради 
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4.Про внесення змін до рішення сімдесят другої (позачергової) сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 14 травня 2020 року                     № 72/4604 «Про формування та затвердження списку присяжних Нетішинського міського суду Хмельницької області».

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

ВИСТУПИЛИ: 

Таміла Соболик, член постійної комісії, яка запропонувала підтримати означений проєкт рішення міської ради.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 

 

4

 

5.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на                        2023-2028 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

ВИСТУПИЛИ: 

Таміла Соболик, директор Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка ознайомила присутніх із Стратегією розвитку закладу та одночасно продемонструвала її у вигляді презентації.

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «У презентації зазначено, що слабкою стороною є недостатня кількість кадрів виробничих та невиробничих дисциплін. Як керівник закладу планує вирішувати цю проблему?».

Таміла Соболик, директор Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, член постійної комісії, яка зазначила: «Ми хочемо для нашої громади створити один заклад і це буде питання всієї громади і всіх закладів, тому що у профільній школі повинен працювати вчитель-новатор, і гнучкий вчитель, який володіє тими професійними предметно-методичними здібностями і компетентностями, які прописані у національній рамці вчителя за прийнятими стандартами. Тому, я думаю, що ми будемо співпрацювати із усіма керівниками. Можливо, ми будемо рухатися по співбесіді, оскільки у нас є положення про кадрову політику закладів, окрім того розраховуємо на підтримку управління освіти виконавчого комітету Нетішинської міської ради. Окрім того, можна провести конкурсний прийом, відповідно до внутрішнього положення про конкурсний відбір, яке було затверджене на педраді у січні для тих учнів, які хочуть здобувати вищу освіту. 

Усі проблемні питання і всі загрози озвучені щиро. У перехідний період ми приймали усіх учнів за бажанням, тому ми маємо сьогодні мінуси у тому, що із профільних дисциплін такі учні мають 5 балів, із якими вони прийшли із інших закладів, але батьки мають можливість вибрати математичний профіль, скажімо, а сьогодні за результатами аналізу   І семестру вони мають 5 і 6 балів. Тому, нижчі оцінки мають вони ті, із якими прийшли. Тому, ми працюємо у цьому напрямку і безпосередньо здобувач освіти має бути сам мотивований, готовий до змін і прагнути навчатися та бути схильним до тієї професії, щоб розвантажитися і витримувати ті                         2-3 роки, щоб отримати дійсно якісну вищу освіту.

Кадри старіють, але віку не мають вчителі і навіть старші демонструють дуже високий рівень володіння предметами. Сьогодні заслуховували звіт Тетяни Гізун, яка має 46 років стажу. І сьогодні, коли ми її слухаємо, то маємо запитати у себе, чи ми відповідаємо рівню запиту дітей і батьків, який на сьогоднішній день є дуже високим у плані якості надання освітніх послуг і середовища. Але, зважаючи на те, що середовище має бути ще й безпекове, з інтернетом і усіма іншими нормативними вимогами, прописаними для ліцеїв, я відчуваю що є розуміння сьогодні усієї громади, а ми будемо лише старатися, щоб їх реалізувати і удосконалювати».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Тут малося на увазі, що якщо немає таких кадрів, то їх треба підшукувати і розробляти відповідну програму для підтримки цих вчителів, які прийдуть до нас. Найбільш проблемне питання для них – це житло». 

Таміла Соболик, директор Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, член постійної комісії, яка сказала: «Безперечно, це дуже проблемне питання. Але у цьому році влітку була проведена велика робота і тому педагогічними кадрами, які читають профільні дисципліни, я ними в цілому задоволена. Це є фанати своєї справи і викладачі високої якості. 

Стратегія розроблена на 5 років і 01 вересня 2027 року, якщо вже має бути виведена друга ланка, щоб ми все зробили і підготували для профільної школи. Ми будемо аналізувати, і якщо це буде доречно, тоді, можливо, залишаться допрофільні класи і ми будемо виходити із тієї ситуації, яка є, із питанням відновлення освіти після війни.  Ми будемо виходити із ситуації, яка є, тому що буде фінансовий мінімалізм і ми це розуміємо. У нас закладені заходи, які передбачають не лише фінанси, а просто креативний підхід, бажання, розуміння, сучасний дизайн і те, що сьогодні повинен знати класний керівник і повинні бути задоволені батьки».


Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 
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6.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на                      2023-2027 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

ВИСТУПИЛИ:

Микола Яцюк, директор Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, який ознайомив присутніх із Стратегією розвитку закладу та одночасно продемонстрував її у вигляді презентації.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запитала: «Чи нав’язує вам управління освіти своє бачення, чи ви самі приймаєте рішення?»

Микола Яцюк, директор Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, який сказав: «Управління освіти виконавчого комітету міської ради існує як орган управління, як розпорядник коштів вищого рівня для того, щоб із нами комунікувати і направляти. Але як такого тиску за роки нашої співпраці я не відчував. Навпаки, я вважаю, що у нас була взаємовигідна співпраця: управління освіти чує нас, а ми чуємо управління освіти».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка підтвердила: «Рішення приймається колегіально, вислухавши усі думки та пропозиції керівників».

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «Я запитуватиму це у всіх директорів майбутніх гімназій: як будете боротися в умовах конкуренції за учнів і за кадри. Адже із часом дітей буде все менше і менше, оскільки очікується демографічний спад».

Іван Романюк, секретар міської ради, який сказав: «У нас ще 3 енергоблоки добудують і буде демографічний вибух».

Микола Яцюк, директор Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, який сказав: «Це є об’єктивна реальність. Але демографічна ситуація має покращитися, оскільки має бути добудова енергоблоків.

Щодо кадрової проблеми, я вважаю, що якщо на даний момент у школі такого кадрового голоду немає, то у перспективі він може виникнути. Тому, що я уже не молодий, а у мене в закладі є люди, які значно старші. Таміла Соболик правильно сказала, що у вчителя немає віку, але на все є своя пора. Тому, я вважаю, що у стратегії розвитку освіти територіальної громади треба буде передбачити  певні заходи щодо залучення тих педагогічних кадрів. Тому що коли я у 2016 році став директором, то влітку 2016 року до мене                      5  чи 6 молодих спеціалістів, які шукали роботу, приносили резюме. У                      2017 році був один спеціаліст, а у 2018 році вже я шукав кадри. Деякі відгукнулися і запитали: «А як із житлом?». Коли я сказав, що максимум, про  я можу клопотатися про виділення на даний момент – це ліжко-місце, і, можливо, кімнату у гуртожитку, то одразу людина відмовлялася від роботи у закладі. Тобто, якщо на даний момент часу кадрового голоду у мене у закладі немає, то у перспективі такий голод буде. Тому, потрібно проводити ефективну кадрову політику. Перед тим, як взяти людину на роботу, я у першу чергу оцінюю її професійні якості і дивлюся «чи горить ще вогонь і чи він ще не згас». Тому що вчитель, в якому «горить вогонь» - це той вчитель, який здатний піти у заклад, влитися у закладі та повести його за собою».

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «А як на рахунок учнів?».

Микола Яцюк, директор Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, який сказав: «На рахунок учнів, тут працює імідж закладу. Тобто, якщо ми ще не розпочинали процесу набору учнів до 1 класу, а батьки вже стукають, то це говорить про те, що певний порядок є. Найкраща реклама – це якісна робота педагогічного колективу». 

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Другий   фактор – це зона обслуговування».

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «Інформація про те, що у школі вивчатимуть 4 мови мене зацікавила і вважаю, що кожен заклад має мати якусь свою особливу «фішку».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Це ж не тільки фішка, але і фінансове навантаження».

Микола Яцюк, директор Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, який сказав: «У закладі вивчатимуть англійську, німецьку, польську та французьку мови. Раніше була ще і російська мова, але вона вже випарувалася».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 
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7.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради  Шепетівського району Хмельницької області на                          2023-2025 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

ВИСТУПИЛИ:

Надія Конончук, директор Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка ознайомила присутніх із Стратегією розвитку закладу та одночасно продемонструвала її у вигляді презентації.

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «У мене те саме запитання: яким чином ви будете конкурувати із іншими закладами? Яка буде ваша фішка?».

Надія Конончук, директор Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка сказала: «Фішка наша у тому, що на протязі 3 наступних років, що ми працюємо із гімназійними проєктами. Як педагоги так і учні працюють над реалізацією індивідуальних траєкторій. Наш заклад є педагогічно вільним і пріоритетами у розвитку його діяльності є не тільки матеріально-технічна сторона, розвиток особистості учня, управлінська культура».

Залу залишила заступник голови постійної комісії Вікторія Гаврилюк. 
Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 4 (чотири)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає

Відсутній у залі 1 (один) депутат


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 

 

7

 

8.Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на                       2023-2025 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

ВИСТУПИЛИ:

Зоя Машук, директор Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка ознайомила присутніх із Стратегією розвитку закладу та одночасно продемонструвала її у вигляді презентації.

До зали повернулася заступник голови постійної комісії Вікторія Гаврилюк. 

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «Те саме запитання у мене: яка ваша фішка і чим буде відрізнятися ваша гімназія від інших?».

Зоя Машук, директор Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка сказала: «Ми можемо говорити багато про що, але якщо у закладі немає вакансій, тоді, відповідно, нам і не потрібен педагог. На сьогодні, якщо аналізувати систему освіти, то можна відчути кадровий голод вчителів інформатики, математики, фізики. Таке явище можна спостерігати не тільки у закладах Нетішина, але і в області, і у галузі в цілому.  

Якщо говорити про те чи приходять кадри, то вони приходять, але величезним мінусом звучить для них оголошення їхньої заробітної плати. Плюс, якщо приходить молодий спеціаліст, то немає житла. Ні для кого не є секретом, що ставка спеціаліста є меншою від мінімальної заробітної плати. Трішки більше у них виходить за рахунок того, що у нас у місті існує доплата у розмірі 30% за престижність. 

За станом на сьогодні кадрового голоду ми не маємо, оскільки заклад освіти забезпечений кадрами. З наступного навчального року у нас у всіх закладах буде відбуватися скорочення, оскільки у нас буде зменшення кількості дітей і годин. Але через деякий час ми підемо у плюси і будемо навпаки кликати на роботу педагогів.

Якщо говорити про дітей, то проблема у школі є і вона озвучена була на початку реформування, оскільки у нас знижується їх кількість. Це пояснюється тим, що у нас трішки менший мікрорайон, а також тим, що коли почалася повномасштабна війна, так само як і у всіх інших закладах відбувся виїзд дітей за кордон. За станом на сьогодні, після проведеного аналізу протягом 5 років на координаційній раді, що відбуватиметься, то сьогодні ми маємо ту картину, яку ми спрогнозували. Тоді ми порахували, що буде приблизно 800-805 дітей і якщо не рахувати 29 дітей учнів-переселенців, то у нас дійсно є 800 дітей наших нетішинських, з урахуванням тих, хто перебуває за кордоном. 

Імідж закладу позитивний і на скільки я володію інформацією, у нашому закладі попередньо, оскільки ми зараз переходимо на інший тип закладу, заклад має гарні показники здачі ЗНО. Такі предмети як математика, фізика і українська мова не «пасли задніх». Якщо говорити про те чи будуть йти діти, то я, наприклад, розумію, як кожен директор, що розподіл буде відбуватися по мікрорайонах і ми зобов’язані приймати у перші класи. А далі вже рух дітей відбувається із закладу у заклад, який не зовсім залежить від нас. Це залежить від батьків безпосередньо і є об’єктивні та суб’єктивні причини: якщо батьки купили квартиру у нашому мікрорайоні або навпаки у мікрорайоні 3 чи 2 ліцею і вони вирішили переїхати, то ми нічого не зробимо. Якщо вирішили переїхати в інше місто або виїхати за кордон, то тут ми теж не можемо нічого зробити. Ми працюємо над іміджем і це теж є позитивним».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Коли буде збудований ДНЗ № 10, тоді кількість дітей збільшиться».

Зоя Машук, директор Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка сказала: «Ми розраховували збільшити кількість дітей коли розбудовувалася вулиця Енергетиків. Але за цей час до нас прийшли лише 6 дітей. Більший приріст буде, можливо, років через 10, коли дійсно заселиться і розбудується мікрорайон, але потрібно почекати».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 
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9.Про Стратегію розвитку Старокривинського ліцею № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

ВИСТУПИЛИ:

Олена Груша, директор Старокривинського ліцею № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка ознайомила присутніх із Стратегією розвитку закладу та одночасно продемонструвала її у вигляді презентації.

Катерина Янович, член комісії, яка сказала: «Мені відомо, що ви впровадили електронні щоденники. Як вам це вдалося і як батьки і діти на це відреагували?».

Олена Груша, директор Старокривинського ліцею № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка відповіла: «Діти відреагували не дуже позитивно. А мені дуже сподобалося, оскільки зникла вчительська біганина в кінці року за журналом, бо треба виставити оцінки. Тепер цього явища немає і якість ведення журналу набагато покращилася. Вчитель в стресі зробив помилку у діловій документації і отримав зауваження. Тепер це дуже просто виправити, тобто це є просто помилка і просто людський фактор. Крім того, все, що дублює у журналі вчитель, дублюється у щоденнику батьків і у щоденнику учнів. Коли вчитель записав у журналі домашню роботу – учень бачить у себе домашнє завдання. Вчитель виставив оцінку – учень одразу бачить цю оцінку. Вчитель написав зауваження – бачать його тільки батьки,  а дитина не бачить. Тобто, комунікація покращилася.

Чому це не подобається дітям? Тому що вони чітко знають домашнє завдання і вони кажуть: «То може б ви трошки вже не писали там?».

Але для мене, як для мами, це зручно. Я не дзвоню батькам, не тероризую вчителів із питаннями, яке домашнє завдання задали?

На батьківських зборах завжди були питання «вчителі не продиктували, вчителі не проконтролювали». Це питання зникло і якщо дитина не виконала домашнє завдання, то це питання до батьків, не до вчителів».

Надала детальну інформацію щодо організації роботи із електронними щоденниками у системі «Нові знання». 

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Ми плануємо від 01 вересня 2023 року запровадити у всіх закладах електронні щоденники і наразі йде навчання через Центр професійного розвитку педагогічних працівників,   як працювати з електронним журналом. Олена Груша вже ділилася своїм досвідом через презентаційні матеріали на нарадах, вебінарах. Вчителі зацікавлені у впровадженні електронного журналу, вони ставили багато запитань. Найбільше запитань викликало за архівування документації (електронного журналу). Якщо ми будемо бачити,  що з архівуванням проблем не має, будемо вводити електронні щоденники з нового навчального року. Паралельно не будемо вести паперовий варіант. Нічого недосяжного немає і ми працюємо над цим питанням.

Директори закладів запропонували увести посаду системного адміністратора, який буде працювати з даною програмою та з іншими освітніми реєстрами, платформами. У програму розвитку освіти ми цей пункт внесли, кошти ще не закладалися, будемо просити на  01 вересня               2023 року. 


Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 

 

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка сказала: «Вношу пропозицію провести пакетне (комплексне) голосування на пленарному засіданні тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради VIII скликання за прийняття проєктів рішень міської ради «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2028 роки», «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2027 роки», «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради  Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки», «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки» та «Про Стратегію розвитку Старокривинського ліцею № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки» як рішень міської ради за основу та у цілому».

Запропонувала поставити на голосування озвучену пропозицію.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Запропонувати провести  пакетне (комплексне) голосування на пленарному засіданні тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради VIII скликання за прийняття проєктів рішень міської ради «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2028 роки», «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 2 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2027 роки», «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 3 Нетішинської міської ради  Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки», «Про Стратегію розвитку Нетішинського ліцею № 4 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки» та «Про Стратегію розвитку Старокривинського ліцею № 5 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області на 2023-2025 роки» як рішень міської ради за основу та у цілому. 

 

ВИСТУПИЛИ:


Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «У мене є запитання на рахунок харчування: чи можна організувати хоча б гарячий чай?».


Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «На нараді із директорами шкіл ми це питання обговорили. Врахували всі нормативні документи та рекомендації МОН, Санітарного регламенту, держспоживслужби.  Відкриття буфету, де буде роздаватись чай і булочки заборонені. Але якщо налагодиться питання із освітленням і більш-менш ми зможемо спрогнозувати підготовку харчової продукції, то від 01 березня 2023 року планується відновити харчування у закладах. За станом на сьогодні ми готові харчувати дітей, але, на жаль, електроенергії для таких потужностей у нас немає. Якщо у садочках перебуває 80-115 дітей щоденно, то ми можемо приготувати чи підігріти їжу, а у школах, на жаль, якщо ми готуємо для 400-500 дітей одночасно,  потужностей не вистачає, бо довгий час відсутнє світло. Тому, все буде залежати від постачання електроенергії. Ми готові хоч і сьогодні розпочати харчувати дітей, але, на жаль, немає умов для цього. 


Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «Потрібно піднімати ліміти для Нетішина. Не у всіх садочках є генератори потужні, а у деяких садочках є однофазні генератори замість трьохфазних».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «У чотирьох із восьми садочків у нас є генератори. Але треба, щоб був трьохфазний і хоча б на 9 кВт. Такий підігріє одну плиту і духова шафа може працювати. Але якщо із освітленням буде така сама ситуація як зараз, то працівники їдальні вже пристосовуються під подачу електроенергії, на роботу раніше виходять. Ми все готуємо до 07 год. ранку і нам добре, якщо електроенергія є до 08 год. ранку, тоді усе готове до приходу дітей. Якщо електроенергію вмикають о 11.45 год., тоді ми встигаємо все підготувати на обід, але тоді сам обід у дітей зміщується».

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «А хто закупив такі генератори?»

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Ми не закуповували, а нам передали ці генератори».
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10.Про виконання програми розвитку культури Нетішинської міської територіальної громади на 2020-2022 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.

ВИСТУПИЛИ:

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «У мене є запитання до керівника управління культури виконавчого комітету Нетішинської міської ради Івана Михасика: на скільки була виконана програма у відсотковому та фінансовому плані у програмі заходах?».

Іван Михасик, начальник управління культури виконавчого комітету Нетішинської міської ради, який надав інформацію про виконання програми розвитку культури Нетішинської міської територіальної громади на 2020-2022 роки.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)  

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 
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11.Про виконання у 2021 році Комплексної програми профілактики правопорушень та боротьби зі  злочинністю на території обслуговування відділу поліцейської діяльності №1 Шепетівського районного управління поліції Головного управління поліції  в  Хмельницькій області на 2021-2025 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 4 (чотири)

Проти 

– немає

Утримались
– 1 (один)


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 
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12.Про внесення змін до рішення тридцять другої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання від 23 грудня 2022 року                       № 32/1580 «Про програму заходів національного спротиву Нетішинської міської територіальної громади на 2023 рік».

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.

У залі шумно. Депутати просять уточнити та виправити технічну помилку, яка була допущена у проєкті рішення міської ради та стосувалася пояснювальної записки до проєкту рішення міської ради.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради із внесенням технічних правок у пояснювальну записку у разі необхідності та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради із внесенням технічних правок у пояснювальну записку у разі необхідності. 
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13.Про внесення змін до рішення четвертої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання від 23 грудня 2020 року № 4/183 «Про комплексну програму розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2021-2024 роки».

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.

ВИСТУПИЛИ:

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «У мене є запитання, оскільки я не можу порівняти стан виконання програми за попередні роки: хтось може надати таку інформацію?».


Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету Нетішинської міської ради, яка надала запитувану депутатом Оленою Матросовою інформацію.


Запитань, зауважень та пропозицій не надійшло.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 
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14.Про Програму розвитку освіти Нетішинської міської територіальної громади на 2023 рік.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, начальника управління освіти виконавчого комітету Нетішинської міської ради, яка сказала: «Ця програма розроблена управлінням освіти виконавчого комітету Нетішинської міської ради із погодженням її фінансовим управлінням виконавчого комітету Нетішинської міської ради. Також розглядалися запити директорів закладів дошкільної освіти, загальної середньої та позашкільної освіти. При цьому був рахований воєнний стан і найголовніше питання, яке ставилося, було саме безпекове питання. Тому, були враховані пропозиції, які стосувалися саме безпекових питань, які озвучували директори закладів при ознайомленні із стратегіями розвитку закладів. Вони також переплітаються із даною програмою. Ця сума становить приблизно 16 000 000 грн і з нею буде працювати управління освіти, як  орган управління закладів освіти гомади, а інша сума знаходиться в управлінні капітального будівництва. На перше місце директори шкіл ставили саме будівництво або реконструкцію чи ремонт укриттів,  виконання приписів, яких у нас накопичилося дуже багато.

Суми на  будівництво, реконструкцію чи ремонт укриття є великими. Запропонувала назвати таку суму одному із директорів ліцеїв.

Таміла Соболик, член постійної комісії, директор Нетішинського ліцею № 1 Нетішинської міської ради Шепетівського району Хмельницької області, яка сказала: «Ця сума для нашого закладу становить 4 980 000 грн».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «А розпочиналася ця сума із 1 500 000 грн. Тобто, щоразу ця сума збільшується. Під час внесення змін до бюджету територіальної громади цей перелік питань там є. Фінансування не стовідсоткове, але коригування суми буде здійснюватися паралельно із внесенням змін до бюджету. Бюджетні запити на укриття для ліцеїв №1, № 2 та № 5  також враховані у бюджеті».

Катерина Янович, депутат Нетішинської міської ради                                      VIII скликання, яка сказала, що  вчора під час засідання бюджетної комісії прозвучали суми для укриттів усіх ліцеїв, окрім ліцею № 1.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Значить, що ця сума виділена іще у минулому році».

Катерина Янович, депутат Нетішинської міської ради VIII скликання, яка сказала: «Хоча я і не членом цієї комісії, але хочу той кабінет хімії все ж зробити за моїм депутатським запитом. Ці кошти подавалися?».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Я озвучувала це питання сьогодні для міського голови. Але у цій програмі це питання не відображене».

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «Чи є потреба у старлінках для шкіл, щоб у них був нормальний інтернет?».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Старлінки дорого коштують і мені відомо, що міський голова про це говорив. Можливо, він більш детально розповість про це на сесії. Але, за станом на сьогодні усі ліцеї інтернетом забезпечені, окрім ліцею № 2, оскільки у них не співпадає із їхнім провайдером графік подачі електроенергії. Якщо у інших закладах з’являється електроенергія і вони підключаються до інтернету, то ліцей № 2 не мав такої змоги, тому що не співпадає графік подачі електроенергії. Зараз вони укладають договір із іншим провайдером і буде забезпечення підключення до інтернет-мережі.

Якщо запитати у директорів, то потреби у старлінках немає, тому що це потягне величезні суми витратних коштів, це так само, як із генераторами. Якщо ми закуповуємо генератори, то ще й величезні кошти треба виділяти  на пальне.

Друге питання – це те, що наше місто визначене як тимчасовий екзаменаційний центр для проведення національного мультипредметного тесту. Обов’язковою умовою для проведення тесту буде наявність старлінку, або наявність постійної інтернет-мережі, яка буде підключатися до генератора або іншого джерела енергії, у випадку відключення електроенергії. Тобто, ми маємо забезпечити безперебійне інтернет-з’єднання під час проведення даного мультипредметного тесту».

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «У бюджеті є 387 000 грн на оплату послуг щодо проходження медоглядів. Раніше як проходили ці медогляди?».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Відповідно до прийнятих на рівні держави постанов КМУ, чітко прописано, що роботодавець забезпечує проходження медичного огляду. Або таку роль виконує засновник. Тобто, засновник виділяє кошти на заклади і ми оплачуємо як медичну послугу. СМСЧ нам надала пропозиції по вимогах для кожного виду проходження медичних оглядів вихователів, помічників вихователів, нянь, кухонних працівників та педагогічних працівників і, відповідно, на кожен заклад буде направлена така сума, окрім Центру професійного розвитку педагогічних працівників і управління освіти виконавчого комітету міської ради, тому що відповідно до законодавства ми, так само як і виконавчий комітет міської ради, не проходимо медогляд». 

Олена Матросова, член постійної комісії, яка сказала: «Буде проводитися тендер?»

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка сказала: «Буде проводитися закупівля на суму до 100 000 грн. Під час воєнного стану це буде прямий договір, а далі, якщо будуть прийняті зміни у законодавстві, це буде закупівля. Звіт буде подаватися у системі однозначно, але буде укладатися прямий договір згідно із законодавством.

Коштів на галузь у цілому хотілося б більше, але зважаючи на те, що діє воєнний стан, поспілкувавшись із директорами закладів освіти, було прийняте колегіальне рішення щодо найнагальніших питань, які потребують фінансування. 

Таміла Соболик, член комісії, яка сказала: «Я буду подавати депутатський запит щодо виділення коштів на проведення капітального ремонту підвального приміщення частини будівлі Нетішинського ліцею № 1 для використання його, як найпростішого укриття. Я писала листа, проєкт готовий і лише коштів не вистачає. У міністерстві сказали, що кошти можуть виділити через програму, і через цільову субвенцію з міського бюджету. Але батьки сьогодні ставлять питання і потрібно на них реагувати».

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 
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15.Про програму розвитку культури Нетішинської міської територіальної громади на 2023-2025 роки.

СЛУХАЛИ:


Ольгу Бобіну, голову постійної комісії, яка запитала чи є запитання, зауваження, пропозиції до проєкту рішення.

ВИСТУПИЛИ:

Іван Михасик, начальник управління культури виконавчого комітету Нетішинської міської ради, який надав інформацію щодо означеного проєкту рішення міської ради.

Ольга Бобіна, голова постійної комісії, яка запропонувала поставити на голосування пропозицію підтримати означений проєкт рішення міської ради та винести його на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


– 5 (п’ять)

Проти 

– немає

Утримались
– немає


Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:
Винести проєкт рішення міської ради на розгляд тридцять третьої сесії Нетішинської міської ради та рекомендувати Нетішинській міській раді підтримати означений проєкт рішення міської ради. 

  

ВИСТУПИЛИ:

Олена Матросова, член постійної комісії, яка повідомила: «Під час пленарного засідання тридцять третьої сесії міської ради від депутатської групи «За рівні можливості» буде подане звернення до Прем’єр-міністра України. Я планувала, якщо Олександр Степанюк зніме своє питання щодо звернення Нетішинської міської ради VIІI скликання до Президента України щодо повернення до Верховної Ради України з пропозиціями (накладення вето) проєкту Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо реформування сфери містобудівної діяльності», подати це звернення як проєкт рішення міської ради. Але він сказав, що не буде знімати цього питання, а тому ми подамо його як депутатський запит, щоб направили до Прем’єр-міністра звернення щодо внесення змін у порядок перетину державного кордону, що стосується саме депутатів місцевих рад. Це стосується жінок-депутатів, яким заборонили зараз виїзд за кордон, і чоловіків-депутатів, які вже, наприклад, мають непризовний вік або не підлягають військовому обліку, інвалідів і так далі. Зараз усім цим категоріям заборонили виїзд за кордон, якщо вони є депутатами місцевих рад.

У мене є чорновий варіант цього звернення, але воно ще буде коригуватися і після виправлення я вам його надам, а депутатський відділ надішле його на електронну пошту».

 

 

Голова постійної комісії Нетішинської міської 

ради VІІІ скликання з питань гуманітарної 

сфери, регламенту, депутатської діяльності, 

законності, правопорядку, антикорупційної

діяльності                                                               


Ольга БОБІНА

 

Секретар постійної комісії Нетішинської міської 

ради VІІІ скликання з питань гуманітарної сфери,

регламенту, депутатської діяльності, 

законності, правопорядку, антикорупційної 

діяльності                                                         

Валентина ЩУКЛА
